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MANAGMENT AND RISK CONSULTANCY PROGRAMME
ADGM Academy is dedicated to nurturing UAE National talent in Management and Risk Consulting through a 
specialised programme, MARC. This customised initiative is delivered in collaboration with leading management 
consultancy firms that are committed to developing local capabilities and contributing to the growth and success of 
future generations.

SUPPORTING  
NATIONAL DEVELOPMENT
In alignment with the UAE government’s National 
Development policy, the academy is committed to 
helping clients fulfill their objectives for human capital 
development.

Vision 2030 includes the principle that for the UAE to 
progress, its talent must embrace a path of continuous 
learning. Dedicated to this objective, the School of 
National Development offers programmes designed 
to enhance the skills of UAE nationals, serving both 
government and commercial objectives alike.

Design and deliver relevant skills training on a 
range of topics. Help UAE Nationals understand 
the different types of management and risk 
consulting tools and methodologies ultimately 
enabling them to pursue a career in professional 
services on a full time basis.

Developing a competent and knowledgeable 
local workforce by exposing UAE Nationals 
to leading management and Risk consulting 
practices through on-the-job-experiences, with 
focus on practical applicable examples and real 
life scenarios.

Structured target driven approach to enhance 
the employability of UAE Nationals in the public 
and private sector.

2Phase Knowing the Business 

• Performance Review Coaching 

•  Projects & Assignments Common Certification  
 internal rotations (if applicable to organisation)

• Formal on-the-job learning

3 Ownership & 
Accountability

•  Professional Foundation  
 Qualification 
•  Performance reviews 
•  Coaching

•  Projects & assignments 
•  Common Certification
•  Formal learning

Assessments and
on boarding

1Phase Introduction Phase

The programme will be carried out through di�erent integrated learning methods:

MANAGEMENT AND  
RISK CONSULTANCY  
PROGRAMME

School of  
National Development

https://www.adgmacademy.com/
https://www.instagram.com/adgmacademy/
https://www.instagram.com/adgmacademy/
https://www.linkedin.com/company/adgmacademy/posts/?feedView=all
mailto:academy%40adgm.com?subject=
https://x.com/ADGMAcademy/status/1803330285263638594


ADGM ACADEMY   |  MANAGEMENT AND RISK CONSULTANT PROGRAMME adgmacademy.com

تطوير الكوادر الوطنية 
تماشياً مع سياسة التنمية الوطنية لحكومة دولة الإمارات 

العربية المتحدة، تلتزم الأكاديمية بمساعدة الجهات على تحقيق 
أهدافهم لتطوير  الموارد البشرية.

تتضمن رؤیة 2030 المبدأ  القائل بأنه لكي تتمكن دولة الإمارات 
العربیة  المتحدة من  تحقیق  التقدم، على المواهب في دولة 

الإمارات العربية المتحدة تبني مسار التعلم المستمر. ولتحقيق هذا 
الهدف، تقدم برامج التنمية الوطنية برامج مصممة لتعزيز مهارات 
المواطنين الإماراتيين لخدمة الأهداف الحكومية والتجارية على 

حد سواء. 

برنامج الإدارة و إستشارات المخاطر
تكرس أكاديمية أبوظبي العالمي جهودها في تطوير وتنمية المواهب الوطنية الإماراتية في مجال الإستشارات الإدارية والمخاطر 

.من خلال برنامج متخصص MARC. يتم تقديم هذه البرنامج  بالتعاون مع أبرز الشركات الاستشارات الإدارية المتخصصة التي تلتزم 
بتطوير قدرات الكوادر الوطنية والمساهمة في نمو ونجاح الأجيال القادمة.

تطوير الكوادر الوطنية العاملة لتتمتع بالكفاءة والمعرفة من 
خلال تعريف المواطنين الإماراتيين بممارسات الإستشارات الإدارية 
واستشارات المخاطر الرائدة من خلال الخبرات العملية، مع التركيز 

على الأمثلة العملية القابلة للتطبيق والسيناريوهات الواقعية

تصميم وتقديم التدريب على المهارات ذات الصلة في مجموعة 
من المواضيع المتنوعة، ومساعدة المواطنين الإماراتيين على 

فهم الأنواع المختلفة من أدوات ومنهجيات الإستشارات الإدارية 
واستشارات المخاطر لتمكينهم في نهاية المطاف من مواصلة 

مسيرتهم المهنية في مجال الخدمات المهنية على أساس التفرغ.

نهج منظم ومحدد الأهداف لتعزيز تأهيل المواطنين الإماراتيين 
للعمل في القطاعين العام والخاص.

في الاداره واستشارت
المخاطر 

برنامج التنمية الوطنية

عمليات التدريب على مراجعة الاداء•

المشاريع والمهام ومنح الشهادات المشتركة•

التناوب الداخلي (إذا انطبق ذلك على المؤسسة) •

عمليات التقييم والالتحاق•

مقدمةالمرحلة ١

مؤهل الشهادات الإحترافية•

عمليات مراجعة الاداء•

التدريب•

المشاريع والمهام•

منح الشهادات العملية•

التناوب الداخلي•

التطبيق العملي •

الملكية والمساءلةالمرحلة ٣

سيتم تنفيذ البرنامج من خلال عدد من أساليب التعليم المتكاملة المختلفة:

معرفة الأعمالالمرحلة    ٢
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